
Tutorial para fazer a 

Avaliação de 

Talentos



1. Encontre o email com as instruções do Gallup:

2. Abra o email e siga as instruções para iniciar a avaliação



Criando a sua conta, 
anote:

- Nome de usuário
- Senha

3. Quando estiver pronto para fazer a avaliação sem 
interrupções e 40 min de disponibilidade sega adiante 

O seu email deve aparecer aqui

Complete 
as informações

Inicie a avaliação



Selecione o idioma 
para fazer o teste

4. Siga os passos para completar seu cadastro e iniciar a 
avaliação – lembre se de deixar 40 min se interrupções ou 
distrações

Selecione o país
de residência

Aceite a
Declaração de 
Consentimento



Atenção:
Tempo médio é de 

30 a 40 minutos 
de avaliação

Cada questão tem 
20 segundos 

para ser respondida

Exemplo de como são
as questões

Tem apenas 
o que é a sua 
preferência

Não tem problema se não conseguiu
Responder a questão: Siga em frente 

5. Veja um exemplo de como é a questão, e lembre-se não 
existe CERTZO ou ERRADO, são preferências entre duas 
opções 



Aviso de 
encerramento 

do Teste

6. Ao encerrar aproveite para baixar os relatórios no seu 
computador

Pagina de Resumo
Da sua Avaliação de

Talentos

Seus relatórios estarão 
disponíveis nesta opção: 

“Relatórios”

Você tem 
2 relatórios
Disponíveis 

1 2

Selecione 
cada um deles 

Para imprimi-los



Imprima este relatório
Leia com atenção 

Assista ao próximo vídeo

7. Aqui você tem a aparência dos dois relatórios

Imprima este relatório
Leia com atenção 

Assista ao próximo vídeo

Não recebi meus relatórios:

Não terminei minha avaliação:

Minha conexão travou:

1. Faça login na sua conta do Gallup.com

Esqueci a minha senha: 1. Entre na pagina de login do Gallup.com e selecione 

“esqueci a minha senha”

1

2

8. dicas de para acesso a sua conta e problemas mais frequentes
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